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От того, насколько дружен классный 

коллектив, зависит психологическое 

состояние каждого учащегося. От степени 

сплоченности ребят в классе зависит и 

степень усвоения учебного материала, 

эффективность работы с классом и 

формирование личности учащихся. В деле 

создания дружного коллектива ведущая 

роль, конечно, принадлежит классному 

руководителю и воспитателю.  

 

Рекомендации. 

* Детский коллектив нужно 

формировать ежедневно, это кропотливая и 

ответственная работа. И здесь авторитет 

учителя и воспитателя, особенно для детей 

младшего школьного возраста, 

чрезвычайно велик.  

* Запланируйте в плане 

воспитательной работы с учащимися как 

можно больше мероприятий, направленных 

на сплочение детей. Пусть это будут 

создание и осуществление какого-то 

социально значимого для детей проекта, 

разработка и выполнение коллективного 

творческого дела. Только в совместной 

деятельности, интересной детям, можно 

сформировать дружный коллектив.  

* Во время совместных мероприятий 

организуйте игры (см. ниже). Обязательно 

проводите классные часы о дружбе, 

взаимовыручке, коллективизме.  

 

Используйте каждый удобный 

случай для того, чтобы побеседовать с 

детьми о важности этих качеств в 

повседневной жизни.  

* На уроках и во время 

самоподготовки практикуйте групповые 

виды деятельности, причем чаще меняйте 

состав микрогрупп, чтобы ребята учились 

тесному взаимодействию.  

* Поддерживайте комфортный и 

благоприятный психологический климат в 

классе, гасите вспыхивающие конфликты, 

но не авторитарным методом. Выслушайте 

каждого ребенка, постарайтесь понять и 

помочь ему разобраться в его собственных 

чувствах.  

*Избегайте проявления слишком 

заметной и явной любви или нелюбви к 

отдельным учащимся. Дети это очень 

хорошо чувствуют и обязательно будут 

думать, и говорить об этом. Уважайте в 

каждом ребенке, прежде всего, личность.  

* Работа по сплочению коллектива 

не должна носить эпизодический характер, 

она должна быть ежедневной и 

планомерной, только тогда вы сможете 

сформировать из ребят, собранных в один 

класс, дружный коллектив.  

*Особую работу следует вести с 

«отвергнутыми» детьми: попытаться 

привлечь их к совместной деятельности 

класса, найти для них поручения, где они  



 

раскрывали бы свои лучшие способности, 

чаще хвалить и поощрять их в присутствии 

класса, но делать это за конкретно 

выполненное ими действие или поступок.  

   

Для того чтобы в коллективе была 

благополучная психологическая атмосфера, 

необходимо выполнение следующих 

условий: 

-  Каждый член коллектива должен 

чувствовать себя в безопасности; 

-  У каждого должно быть сформировано 

 положительное отношение к самому себе, 

чувство собственной уникальности, 

ценности. 

Для того чтобы класс, школа стал 

таким местом, где дети чувствуют себя как 

дома, учитель может использовать 

следующие приемы: 

1. Участие детей в организации общего 

пространства, создание «дизайна» класса 

Обсудить с детьми, как можно сделать 

классную комнату более привлекательной, 

удобной и уютной. Часть идей воплотить, а 

некоторые из идей обсудить с детьми, 

насколько они реалистичны. 

 

2. Создание правил класса. 

Необходимым условием защищенности и 

безопасности является наличие правил, по 

которым функционирует группа или класс.  

 

 

Эти правила должны быть понятны детям, 

приниматься ими. Кроме того, известными  

должны быть и последствия, к которым 

приводят нарушения правил.  

 

3. Создание «Дневника класса» 

Нужно предоставить возможность каждому 

ученику и учителю написать, что-то о себе. 

Эти записи надо поместить в специальный 

альбом под фотографией каждого ребенка. 

Туда же поместить фотографию всего 

класса. Важно чтобы воспитатель и дети 

принимали равное участие в создании 

подобного дневника. 

 

4. Совместные походы, прогулки и 

экскурсии 

Подобные мероприятия очень сближают 

воспитателя и учеников. При этом важно не 

забывать о тех, кто по какой-то причине не 

смог пойти или поехать вместе со всеми. 

Может быть, стоит привести им какой-то 

сувенир. 

 

5. Проведение «Дней класса» 

Стоит придумать с детьми специальные 

ритуалы для этого дня и занести их в 

«Правила класса». Это могут быть и 

чаепития, и вечера отдыха с обсуждением 

совместных дел, подведение итогов по 

учебе, мероприятиям, проходившим в 

классе в школе и т.п. 

 

Чтобы сдружить класс, понадобится 

довольно много времени (от полугода до 

нескольких лет). 

 

ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОАНАЛИЗА 

КЛАССНОГО КОЛЛЕКТИВА 

1. Выполняем ли мы всем классом 

полезное, нужное дело? По своей 

инициативе это делаем или по 

принуждению? 

2. Все ли мы достаточно внимательны 

друг к другу? Переживаем ли мы все 

вместе, если кому-нибудь из нас плохо? 

Радуемся ли успехам товарищей? 

Принимаем ли близко к сердцу их неудачи? 

3. Можно ли сказать, что наш класс 

отлично организован, что мы работаем, 

трудимся и учимся по принципу: "Один за 

всех и все за одного"? Если нет, то почему? 

Если да, то в чем это проявляется? 

4. Достаточно ли хорошо мы понимаем 

друг друга? Умеем ли мы находить общий 

язык, вырабатывать общее мнение по 

важным для коллектива вопросам? 

5. Можем ли мы, готовы ли собрать свою 

волю, проявить настойчивость, 

принципиальность в трудные минуты? 

6. Какое общее дело нам по силам в 

ближайшее время? 

 

 


